
 
 

ETNIA A ETNIA... ESTA GENERACIÓN 
 
No estamos contentos con la velocidad en que estamos avanzando en alcanzar las etnias 
no alcanzadas. 
 
Se organizó una reunión mundial en el 2006 en el Sureste de Asia, y se ha decidido 
bendecir al movimiento misionero latinoamericano, siendo algún punto dentro de su 
territorio, la cede del siguiente evento. 
 
En una reunión bañada en oración, se dieron cita representantes del movimiento a las 
etnias menos alcanzadas (EMAs) enfocados en muy diversas partes del mundo, como son 
el Sureste de Asia, África, Medio Oriente y Norte de África, Pakistán, India, Filipinas, 
Corea, Australia, Estados Unidos y Latino América. Aunque todas las regiones recibieron 
invitación, este último contingente representó a las siguientes regiones: países andinos,  
Centro América y México, del  3 al 5 de Septiembre, en el Centro Estadounidense para la 
Misión Mundial de Pasadena, California. 
 
 
ANTECEDENTES 
 
Escuchamos los antecedentes de lo que se ha venido haciendo para cambiar la velocidad 
en alcanzar a los no alcanzados. 
 
El Foro Etnia a Etnia es un grupo más grande de gente apasionada por las ENAs (etnias 
no alcanzadas), para hacer el trabajo de tener las juntas Etnia a Etnia y encontrar lo que 
Dios quiere que hagamos juntos, basado en el principio bíblico de sinergia (Deut. 32:30). 
 
De las muchas personas que forman el Foro, 22 fueron asignadas a formar el Comité 
Timón, entre las cuales hay varios latinos quienes son representantes en sus países de 
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Salvador, Víctor Ibagón de Colombia (que también es directivo de COMIBAM), Jesús 
Londoño, actual Director Ejecutivo de COMIBAM, y Moisés López, coordinador del 
Programa Alcance una Etnia de COMIBAM. 
 
COMPRENSIÓN DE ETNIA A ETNIA 
 
Visión: 
La Visión de Etnia a Etnia es: Etnias uniéndose para glorificar a Dios entre las etnias. 
 
Características: 

 Lideraz go compartido 
 Fortalecer, no duplicar lo que las regiones ya están haciendo 
 Tomar turnos para ser los anfitriones 
 Consulta de trabajo (Oración / Estrategia, Integral, Cuidado de los Miembros) 

 
Ethne 06 
En la pasada reunión en Bali, Indonesia, llamada Ethne 06, participaron 39 oradores, de 
los que 32 fueron no anglosajones. Estuvieron presentes representantes de etnias no 
alcanzadas, y tuvimos la Santa Cena servida por ellos. 
Resultados: 

 Movilización de Jóvenes 
 Junta en Singapur de donde resultó una reunión para movilizadotes en 2008, en 

Nov 07 se tendrá otra junta para logística e invitaciones por el Movimiento 
Estudiantil Intervarsity (Compa en México). 

 De enero a agosto 2008 movilizar oración de evangelización de estudiantes. 
 Oración / Estrategia - 12 regiones, orando por las EMAs de cada región, una cada 

mes. 
 Red de Respuesta en Crisis Enfocada en áreas de EMAs 
 Ayuda y Desarrollo enfocada en MPI (Movimientos de plantación de iglesias) 

Equipos de Respuesta Regional 
Equipos de Respuesta Rápida 

 

Repaso de los Grupos de Trabajo 

Líderes jóvenes –El movimiento misionero estudiantil está siendo enfocado en las ENAs. 
El siguiente seguimiento a la reunión Juvenil Etnia a Etnia será en Seúl, Agosto, 2008, 
una semana antes de las Olimpiadas en China. Incluye estudiantes y profesionales 
jóvenes. 

Iniciativas de Oración: Enfocados en todas las regiones del mundo que tienen ENAs.  
Coordinado con el Proyecto Josué, La Guía Mundial de Oración, y otros movimientos 
mundiales de oración. Conectando el enfoque en la oración con evangelismo y otras 
actividades con especial empoderamiento en las mismas regiones. 
 



Red de Respuesta a Crisis (FCRN): Valores: 1.- enfocado en áreas de ENAs, 2.- 
Movimientos de Plantación de Iglesias (MPI) enfocados en ayuda y desarrollo, 3.- iglesia 
en o cerca del área afectada, 4.- coordinando equipos, 5.- equipando iglesias.  El 
mecanismo de respuesta a crisis ya está trabajando con HISG con capacidades de 
comunicación en inglés y en español.  3 niveles de entrenamiento: líderes, habilidades 
especializadas, entrenadores. 
 
Cuidado Pastoral: No lo promueven, sino crean la necesidad de dar cuidado. No ponemos 
información en el portal de Etnia a Etnia de los que ya han hecho el trabajo.  Conectar 
obreros en las ENAs con redes de cuidado pastoral. 
 
 
Reporte del Proceso COMIBAM III 
Se dio un reporte de lo que ha venido sucediendo o faltando a partir del evento en 
Granada, con especial atención en los esfuerzos a los no alcanzados. 
 
 
ORGANIZACIÓN Y FUTURO 
 
Se está buscando añadir al Comité Timón (mujeres incluídas), gente representando al 
Sureste de África, al Cono Sur, a los hispanos de Norte América. 
Se está buscando añadir al Foro, gente de Europa, China y Rusia. 
Responsabilidades del Comité Timón 

 Responsable de la reunión global 
 Responsable de tomar decisiones 
 Llevar la visión de las ENAs 
 Informa al Foro 

Responsabilidades del Foro Etnia a Etnia 
 Revisar la lista antigua para determinar las características del Foro 
 No es un grupo para tomar decisiones 
 Es un Consejo de Referencia 
 Cultiva relaciones 
 Es necesario mantenerlos mejor informados 
 Su papel es el de apoyo y respaldo 
 Establecer los requerimientos 

 
Tres grupos dentro de Etnia a Etnia: 

 Equipo de Facilitadores Etnia a Etnia (Nuevo): Moisés López, Kent Parks, Víctor 
Ibagón, Edwin Carauna 

 Comité Timón Etnia a Etnia: todos los 22 presentes + Jesús Londoño, Hugo 
Morales, y representantes del Cono Sur, Hispanos de Norte América, China, 
Rusia 

 Foro Etnia a Etnia (antes Comité Convocador) 
 
 
 



LUGAR Y FECHA PARA SIGUIENTE REUNIÓN GLOBAL ETNIA A ETNIA 
 
Tras considerar diferentes alternativas para esta estratégica reunión, se decidió juntarlo 
con la Asamblea COMIBAM, Noviembre 1-5, 2009, Cartagena, 
Colombia. 
 
La idea es encabezar un proceso amistoso, sin dominar o un estilo de “te voy a enseñar 
cómo”. 
 
FECHAS PARA LAS PRÓXIMAS REUNIONES DEL COMITE TIMÓN 
Marzo 26, 6 PM - 28, 6 PM, 2008, Orlando, FL Agenda: Decisiones sobre el Programa, 
Progreso de los GT, el Foro establecido, invitar a los líderes de los GT más otros del CT 
que se sienta que sean importantes, movilización para el evento 
Mayo 5-7, 2009, Cartagena, Colombia 
Octubre 30, 31, 2009, Cartagena, Colombia 
 
 


